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PRZEDMOWA

Materiat zawarty w tym podreczniku nie powinien by¢ rozumiany jako ostateczna
norma, poniewaz podjecie wielu decyzji bedzie uwarunkowane przez lokalne prawa i
zwyczaje. Podrecznik ten jest przewodnikiem, ktory zostat przygotowany z mysla, aby
pomoc wszystkim kapelanom Rycerzy Kolumba w realizowaniu poszczegolnych zadan i
obowigzkdéw im powierzonych. Ponadto, ma on pogfebic¢ u funkcjonariuszy naszej orga-
nizacji rozumienie roli jaka oni odgrywaja w owocnym realizowaniu misji Rycerzy
Kolumba.

Jest wskazane aby kazdy kapelan, ktory jest oddelegowany do innej placowki,
przekazat ten podrecznik swojemu nastepcy. W ten sposob nowy kapelan bedzie mogt
natychmiast zaznajomic sie gtebiej z powierzong mu funkcja.






SPIS TRESCI

WYBOR KAPELANA .......ooooeeteteteeeeeeeeeeeteteteteaeasesasesessesaesesesssasasassessssesessasasasasssssssesesessasasasanens 7
ROLA KAPELANA . ....c..ceeteeeeeeeeeee ettt esesesees e s s s s s sasasssesseseesesesesesssesesnanenenenanesenesssssseensaens 7
PRZYGOTOWANIE PLANU DZIAEAN........ocvieieeeeeeeereresceseseeeeeeseseesesesesssssssessesesesessssssssssssseseseens 8
CHARAKTER ZAKONU........cococuitieeeeeeeeeseesesesesesesesassssesessssssssssssessssasasasasesssasassssssssssesesssnsasssssssssns 8
PRACA Z RADA ...ttt ee ettt se e s s s s s s s s e esseetet et et st seseseseanenenenanannenanes 10
PRACA WE WSPOLNOGIE .......coovivieeeseeeeeeeeeeeeeessssesasasssessstsssssesssesesessssanasasssassssssssssesesesesaens 11
WARUNKI PRZYNALEZNOSCI DO RYCERZY KOLUMBA .......cocveveeeeeeeeeeeeeeerevevesesesnaesese e, 12
ZYCIORYS KSIEDZA MICHAELA J. MCGIVNEY .......ciiuieieeeceeeeecteeeseseseseeeesesenenses s 13






WYBOR KAPELANA

Statut Konstytucja i Prawa Rycerzy Kolumba (Artykut 128) méwi:

“Wielki Rycerz, Zastepca Wielkiego Rycerza i Rada Powiernicza mogg kazdego roku
wybrac kaptana na funkcje Kapelana, ale wyboru tego nalezy dokonac zgodnie z wszelkimi
zasadami ustanowionymi przez biskupa diecezji, w ktdrej rada sie znajduje.”

Jak wiec nasze prawo podaje, kapelan powinien by¢ osobg duchowng oraz powinien
by¢ wybranym przez uprawnionych do tego funkcjonariuszy naszej organizacji, a mianowicie -
przez Wielkiego Rycerza, Zastepce Wielkiego Rycerza oraz Rade Powiernikéw.

Do obowigzkéw Wielkiego Rycerza nalezy wyraznie okreslic zasady jakie zostaty
ustanowione przez biskupa danej diecezji odnoszace sie do mianowania nowych kapelandw.
Jesli takie prawa i zasady zostaty ustanowione, powinny one by¢ bezwzglednie przestrzegane.

ROLA KAPELANA
Biskup diecezji Bridgeport, William E. Lori, ktory stuzy jako Najwyzszy Kapelan w naszym
Zakonie, dzieli sie swojg refleksjg na temat roli kapelana w Zakonie Rycerzy Kolumba. Kazdy
kapftan, ktory przyjmuje te role, powinien zaznajomic sie z trescig ponizszego artykutu. Stowa
tam zawarte powinny miec¢ znaczgcy wplyw na petnienie funkcji jakg bedzie on podejmowat.

Kapelan Rycerzy Kolumba musi uznac iz Rycerze Kolumba sg Swieckim, katolickim
Zakonem, zatozonym przez ksiedza Michaela McGivney. Pomimo iz nasza organizacja zostata
powotana przez osobe duchownag, to jednak zawsze byta zarzgdzana i wspiernana przez osoby
Swieckie wyznania katolickiego. W obecnych czasach, wypetnionych duchem Soboru
Watykanskiego Il oraz nowym Prawem Kanonicznym Kosciota Katolickiego, ktore w sposob
wyrazny okreslity prawa i obowigzki oséb swieckich w Kosciele, wydaje sie iz organizacja
Rycerzy Kolumba ma swojg wiasng misje do wypetnienia w Kosciele Katolickim. Kaptan, ktéry
jest kapelanem, powinien uznac¢ powyzszy fakt i przyja¢ go z otwartym sercem oraz radoscia.

Ksigdz McGivney, zatozyciel Zakonu Rycerzy Kolumba stwierdzit, iz to kaptan-kapelan
jest tym, ktéry zostat powotany do petnienia Apostolskiej stuzby dla Rycerzy naszej organiza-
cji oraz ich rodzin, mimo tego, iz jest on czesto obarczony obowigzkami zwigzanymi ze stuzbg
w konkretnej parafii. Poprzez wspotprace z Rycerzami Kolumba oraz swoim biskupem kaptan
realizuje swoje powotanie, wypetniajac funkcje nauczycielskg, pasterskg i kaptanska.

Poniewaz jest to jego powotaniem a zarazem obowigzkiem, kazdy kapelan powinien
wspotpracowac z lokalnymi, stanowymi oraz najwyzszymi funkcjonariuszami, aby coraz owoc-
niej gtosi¢ Stowo Boze do braci Rycerzy oraz ich rodzin. Ponadto powinien on przyczyniac¢ sie
do umacniania ich wiary, nadziei i mitosci. Powinien on takze pogtebiac¢ ich wiedze na temat
religii katolickiej, aby mogli sta¢ sie wiernymi swiadkami tajemnicy zbawienia. Aby to zreali-
zowac, Zakon Rycerzy Kolumba organizuje spotkania dla oséb pragnacych pogtebi¢ swoja
wiare oraz wiedze na temat nauki Kosciota Katolickiego. Spotkania te prowadzone s3g przez
naszych kaptanéw-kapelanéw.

Podobnie jak czynit to ksigdz McGivney, kapelan powinien by¢ pasterzem swojej
owczarni. Rycerze Kolumba stanowig specyficzng owczarnie; owczarnie ktéra jest bardzo
dobrze zorganizowna, i to nie tylko w swych strukturach lokalnych, ale i $wiatowych. Jest wiec
rzeczg oczywista, iz kapelan musi zna¢ swojg owczarnie, aby by¢ w stanie pomagac indywid-
ualnym osobom w pogtebianiu ich wiary, aby wspiera¢ ich rodziny oraz aby nies¢ pomoc
naszej organizacji w wiernym realizowaniu wyznaczonej nam misji.

Jako kaptan, kapelan powinien w sposéb szczegdlny poswieci¢ specjalng uwage
miodziezy, ktéra jest przyszioscig Kosciofa. Ponadto powinien on znalez¢ czas dla ubogich
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oraz os6b w podesztym wieku; dla niepetnosprawnych oraz tych zepchnietych za margines
spoteczny, poniewaz petna mitosci stuzba i troska o wymienione powyzej osoby stanowi misje
Rycerzy Kolumba oraz ich rodzin. Obecno$¢ kaptanow-kapelandw, czy to poprzez stowo, czy
tez przyktad, ma znaczacy wptyw na cztonkéw naszej organizacji. Rycerze Kolumba oraz ich
rodziny kochajg i szanujg swoich kapelandw, ktérych traktujg jako swoich dobrych pasterzy
oraz cztonkdéw swoich rodzin.

Ksigdz McGivney, ktéry sam byt bardzo dobrym i Swietym kaptanem, zawsze podkreslat
uswiecajgcg funkcje kaptana-kapelana oraz wskazywat na wazng role Eucharystii w zyciu
Rycerzy Kolumba i ich rodzin. Eucharystia jest centrum i o$rodkiem zycia wspélnoty chrzesci-
janskiej, dlatego tez jest ona punktem centralnym w zyciu i dziatalnosci Rycerzy na kazdym
poziomie naszej organizacji. Do zadan kapelana nalezy takze wspotpraca z funkcjonariuszami w
celu ustalenia nowych sposobdéw promowania uczestnictwa we Mszy $wietej, nawet codzienne;.
Ponadto zachecanie do czestego przyjmowania sakramentéw swietych, zwlaszcza Sakramentu
Pojednania. Do zadan tych mozna zaliczy¢ takze promowanie modlitwy rézancowej, ktéra ma
szczegolne znaczenie w naszym Zakonie. Dla kapelana swietos¢ powinna by¢ priorytetem, gdyz
tylko gteboka jednosc¢ z Chrystusem daje site aby, wiernie realizowa¢ naszg misje.

Zastanowmy sie wiec, jak ksigdz Michael McGivney podsumowatby role kapelana?
Moze zinterpretowatby on definicje kapelana w nastepujacy sposéb:

By¢ kapelanem oznacza zy¢ posrod ludzi bez zgdzy dominowania oraz kierowania; to
by¢ cztonkiem Zakonu Rycerzy Kolumba oraz ich rodzin; to odczuwac cierpienie obecne wokét
nas, poszukiwa¢ odpowiedzi na trudne pytania, rozwiazywaé¢ problemy oraz uzdrawiaé
chorych. By¢ kapelanem oznacza wielbi¢ Boga, sktada¢ mu ofiare od Rycerzy i ich rodzin;
mie¢ serce wypetnione ogniem mitosci i czystosci; to by¢ wzorem dla innych; to uczyé,
doradza¢, jednoczyé¢, pociesza¢ oraz btogostawi¢. Boze mdj, jaki to wielki przywilej by¢
kapelanem Rycerzy Kolumbal

PRZYGOTOWANIE PLANU DZIALAN

Jest rzeczg oczywista, iz kaptan ma wiele obowigzkéw w swojej parafii, ktére wymaga-
ja wiele czasu i wysitku. Dlatego tez, jak najszybciej - (zalecane w czerwcu, po wyborze
funkcjonariuszy) - powinno odby¢ sie spotkanie kapelana wraz z funkcjonariuszami, aby przy-
gotowac plan dziatania, wedtug ktérego kapelan bedzie petnit swojg przysztg postuge.

Jednoczesnie, gdy tylko zostanie wybrany Dyrektor ds. Wspotpracy z Kosciotem,
powinien on wraz z pozostatymi cztonkami Rady spotkac sie z kapelanem, aby przedysku-
towac i ustali¢ plan dziatan na caty nadchodzacy rok oraz okresli¢ w jakim stopniu kapelan
bedzie zaangazowany w realizacje tego planu.

Kapelan jest jednoczesnie cztonkiem Komitetu ds. Powotan, gdzie moze by¢ szczegol-
nie pomocny przewodniczagcemu tego komitetu. Wszelkie programy ustalone i zatwierdzone
przez Komitet ds. Powotan Rady Najwyzszej oraz Stanowy Komitet ds. Powotan powinny by¢
uprawomochnione na poziomie lokalnym, wraz z innymi programami stworzonymi w konkretnej
diecezji dla jej potrzeb w porozumieniu z lokalng Radg Rycerzy Kolumba.

Wiele z tych programow jest opisanych w Przewodniku nt. Powotan (nr 1492) oraz w
Podreczniku ,,Ruszaj do Dzieta!” (nr 962), gdzie réwniez zamieszczona jest broszura dotycza-
ca rozliczen finansowych.

CHARAKTER ZAKONU

Wazne jest, aby charakter i cele organizaciji byty doktadnie zrozumiate. Rycerze Kolumba
zostali utworzeni jako bratnia, dobroczynna organizacja w New Haven, w Stanie Connecticut,
w 1882 przez ksiedza Michaela McGivney, wikariusza w parafii NMP w New Haven, oraz przez
niewielka grupe mezczyzn bedgcych katolikami, ktérych gtdbwnym celem byto zapewnienie
opieki dla rodzin cztonkdéw tej organizacji. Organizacja otrzymata statut od wiadzy stanu
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Connecticut w dniu 29 marca 1882 roku. Poprawki do statutu byly naniesione po to, aby
pokaza¢, ze ,cele dla ktdérych nasza organizacja zostata stworzona sg nastepujace:

(@) pomoc finansowa dla jej cztonkéw i beneficjentow

(b) wzajemna pomoc i wsparcie dla chorych, uposledzonych i potrzebujgcych cztonkdéw
naszej organizacji

(c) promowanie towarzyskich i intelektualnych relacji posréd cztonkdéw

(d) promowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, dobroczynnej oraz religijnej stuzby
spotecznej”

W konsekwencji, majgc 6w status, program organizacji zostat poszerzony, aby wyjs¢ na
przeciw konkretnym potrzebom. Historia organizacji wskazuje wiele przyktadéw zaangazowa-
nia w sprawy Kosciofa, panstwa i wspélnoty. Kiedykolwiek i gdziekolwiek zaistnieje potrzeba
wsparcia w tej zorganizowanej strukturze katolickich mezczyzn, Rycerze Kolumba - przez
sama nature tej organizacji - sg w stanie szybko i skutecznie odpowiedzie¢ na te potrzeby. Oto
niektore przyktady dziatalnosci Rycerzy Kolumba:

- umachnianie zycia rodzinnego

- wspieranie wdéw i dzieci zmartych cztonkdédw Rycerzy Kolumba

- promowanie poboznosci i umitowania Najswietszego Sakramentu

- obrona nienarodzonych i starszych

- zachecanie do czestego i poboznego odmawiania Rézanca swietego

- praca nad wzrostem swiadomosci kazdego katolickiego powotania, oraz branie czyn-
nego udziatu w werbowaniu kandydatow powotanych do réznych zadan zwigzanych z
Kosciotem

- dostarczanie pomocy gtodnym, bezdomnym, fizycznie i umystowo niepetnosprawnym,
i wszystkim potrzebujgcym.

Oto niektore przyktadowe rodzaje programow, w ktérych organizacja brata udziat. Rady
lokalne pod przewodnictwem kapelanédw moga sie wtgczy¢ w kazda z tych dziatalnosci. W
2010 roku przez tego typu programy, jak rowniez roznego rodzaju lokalne inicjatywy, Rycerze
Kolumba ofiarowali ponad 154 milionéw dolaréw na wszelkie akcje charytatywnye i byli wolon-
tariuszami przez 70 milionédw godzin w réznego rodzaju stuzbie dla wspolnoty.

Oprocz programow na miedzynarodowym i narodowym szczeblu, takze wiele innych
uzytecznych i religijnych form dziatalnosci jest promowanych przez Rycerzy Kolumba.
Roéznorodnos¢ oraz ilos¢ tych projektdow mogtaby wypetni¢ wiele stron, jednakze do
najbardziej rozpowszechnionych nalezg: pomoc proboszczom i biskupom na terenie parafii
diecezji, wspotpraca z réznymi grupami katolickimi w rozmaitych projektach, bezposrednia
pomoc finansowa dla parafii, wsparcie finansowe dla misji i biednych, udostepnianie potrzeb-
nych urzadzen dla réznych grup katolickich, sponsorowanie uroczystosci religijnych, pomoc
finansowa dla seminarzystow, promowanie prasy katolickiej, sponsorowanie ,Wieczorkéw
Duchowienstwa” i wszelkich prezentaciji, dystrybucja broszur i czasopism katolickich, przeci-
wstawianie sie antyreligijinemu ustawodawstwu, sponsorowanie kurséw przedmatzenskich,
promowanie rekolekcji wspdlnotowych, sponsorowanie protestéw przeciwko nieprzyzwoitym
zabawom, literaturze, itd.

W szczegolnosci, nasza organizacja zacheca do odpowiedzi na powotanie do kaptanst-
wa i zycia religijnego przez tzw. Program Refundacji Pomocy dla Powotarn Duchownych, pro-
gram bezposredniego wsparcia finansowego i duchowego dla seminarzystéw i postulantek.
Doktadny szkic tego programu, jak rowniez opis sugerowanych inicjatyw wspierania powotan,
znajduje sie w Przewodniku nt. Powotan (nr 1942). Kopie tego podrecznika mozna znalez¢ w
Podreczniku ,,Ruszaj do Dzieta!” uzywanego przez kapelanéw.

Kapelani rad otrzymujg czasopismo p.t. ,Columbia”. Kazde wydanie ,,Columbia” zaw-
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iera artykuty na réznorodne tematy, ktére mogg zainteresowac cztonkéw Rycerzy Kolumba i ich
rodziny. Projekty i inicjatywy Rycerzy Kolumba sg opisane i zilustrowane w artykutach oraz na
zdjeciach. Co miesigc mozna znalez¢ artykut napisany przez Najwyzszewgo Kapelana Biskupa
Williama E. Lori, znajdujgcy sie na stronie 3.

Jako organizacja mezczyzn, bedacych Katolikami swiadomymi swoich obowigzkéw w
misji Chrystusa w Kosciele, Rycerze Kolumba oczekujg od kapelanéw wsparcia i przewod-
nictwa, aby ich myslenie byto w harmonii z nauczaniem Kosciota i w zgodzie z wymogami
biskupa lokalnego i proboszczéw.

Podejmowanie i wdrazanie w zycie rdznych waznych dla Kosciota projektéw jest mozli-
we dzieki sile organizacji, sukces;ji tej organizacji, oraz dokumentacji jej osiggniec.

PRACA Z RADA

Ze wzgledu na charakter jego funkcji, kapelan moze stuzy¢ Radzie i jej cztonkom, a
przez to réwniez catej wspolnocie w ktorej ta Rada dziata.

UDZIAL. W ZEBRANIACH | DZIALALNOSCI - Kapelan powinien uczestniczyé w kazdym
zebraniu Rady, wtgczajgc zebrania funkcjonariuszy. Funkcjonariusze i cztonkowie naszej orga-
nizacji bardzo czesto potrzebujg jego wskazdéwek i porad. Jego nieobecnos¢ moze
spowodowac opoznienie wielu waznych decyzji, ktére sg podejmowane, i nad ktorymi odby-
wajg sie gtosowania. Oczywiscie, jest rzecza zrozumiata, ze rd6znorakie obowigzki moga utrud-
ni¢ kapelanowi mozliwos¢ udziatu we wszystkich zebraniach Rady. Jezeli jednak dojdzie do
takiej sytuacj, ze kapelan nie moze uczestniczy¢ w zebraniu, powinien on znalez¢ zastepstwo
- ksiedza, diakona lub seminarzyste, ktory by go reprezentowat w danym zebraniu. Od czasu
do czasu majg miejsce dyskusje nad réznorodnymi, kontrowersyjnymi zagadnieniami.
Dochodzi wéwczas do starcia réznych osobistych przekonan i odczu¢. Obecnos¢ kapelana
bardzo czesto pomaga tonowac napiete nastroje w czasie tych dyskusji. Dzieki jego obecnos-
ci, wiele ostrych i nieprzemyslanych stow zostaje nie wypowiedzianych, jak réwniez wiele
pochopnych mysli pozostaje niewyrazonych. Obecnos$¢ kapelana nie powinna jednak
przeszkadza¢ w swobodnym i szczerym wyrazaniu opinii przez wszystkich uczestnikéw zebra-
nia. Umiarkowanie kapelana z pewnoscig przyczyni sie do uporzgdkowanego prowadzenia
tych dyskusji.

Obecnos¢ kapelana sprawia, ze zebrania zyskujg na waznosci i wartosci. Modlitwy,
ktére kapelan wypowiada, i opinie, ktore wyraza, tworza pewne podstawowe dobro duchowe
dla Rady oraz jej cztonkéw. Dobro to nie moze by¢ przekazane przez inng Swieckg osobe.

Kapelan powinien by¢ wzywany dwa razy w czasie kazdego zebrania Rady, aby roz-
mawia¢ o sprawach zwigzanych z jego funkcja. Zwykle sg to sprawy o charakterze religijnym,
prezentowane po raporcie Wielkiego Rycerza, lub w innym czasie odpowiadajgcym
kapelanowi. Moze on wykorzystac¢ ten czas do poruszenia spraw zwigzanych z planowanymi
akcjami koscielnymi. Jako cztonek Komitetu ds. Powotan, moze on takze poruszy¢ sprawy
zwigzane z tymze komitetem. Kapelan ma rowniez mozliwos¢ podsumowania spotkania tuz
przed modlitwg koricowa.

Jest rzeczg zrozumiatg, ze regularna obecnosC¢ kapelana na wszystkich zebraniach
moze wymagac od niego ofiary i poswiecenia. Jednakze jego obecnos¢ na tych zebraniach
jest tak znaczaca, iz powinien on dotozy¢ wszelkich staran, aby uczestniczy¢ w kazdym z nich.

KONWENCJA RADY STANOWEJ - Dzieki corocznej konwencji Rady Stanowej mozna
zobaczy¢ jak Rycerze Kolumba dziatajg na poziomie catego stanu. W czasie konwencji
kapelanow stwierdzono, ze mimo iz sg takie sytuacje, kiedy jest wskazane, aby kapelan
uczestniczyt jako delegat, bytoby jednak bardziej pozadane, aby uczestniczyt on jako kapelan.
Po uprzednim skonsultowaniu z Delegatem Stanowym, mozna zorganizowac¢ nieformalne
spotkanie kapelandéw, podczas ktérego mogg oni poruszy¢ ich witasne sprawy i problemy.
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Rada powinna umozliwi¢ i wspomoc finansowo udziat kapelana w konwencji Rady Stanowe;j.
Jego udziat w tej konwencji jest konieczny po to, aby zapoznac¢ sie szczegdtowo ze sprawami
naszej organizacji na poziomie catego stanu. Konwencja to jest rowniez okazjg do uzyskania
dodatkowych informaciji od innych kapelanéw.

Konwencja Rady Stanowej rozpoczyna sie zwykle uroczystg Mszg $wietg. W drugim
dniu natomiast, o ile nie ma zadnych przeszkdd, Msza swieta odprawiana jest za zmartych
cztonkdéw organizacji z catego stanu. Kapelani rad lokalnych, w porozumieniu z kapelanem
stanowym, moga réwniez zaprosi¢ cate miejscowe duchowienstwo do udziatu w uroczystosci.
Ma to szczegdlne znaczenie zwiaszcza wtedy, gdy Msza swieta rozpoczynajgca konwencji
celebrowana jest przez biskupa ordynariusza.

KWALIFIKACJE CZLONKOW - Dzieki aktywnemu udziatowi w spotkaniach i progra-
mach Rady, kapelan ma mozliwos¢ pokazania funkcjonariuszom i pozostatym cztonkom, ze
posiada wymagane kwalifikacje, aby naleze¢ do organizaciji - tzw. praktyczny katolicyzm. Jezeli
pojawiajg sie jakies watpliwosci co do praktykowania wiary katolickiej przez ktorego$ z
cztonkdw, funkcjonariusze Rady powinni skonsultowac to z kapelanem i z proboszczem parafii
tej osoby. Ma to na celu unikniecie ryzyka szerzenia niesprawiedliwosci i rozprzestrzeniania sie
niewtasciwych i niechrzescijanskich plotek. Jezeli te dziatania nie bedg satysfakcjonujace,
prawo organizacji przewiduje wszczecie odpowiednich procedur majgcych na celu wyklucze-
nie danej osoby z naszej organizaciji.

POMOCNA RADA - Kiedy cztonkowie réznych komitetow pracujg nad programami na
caty rok, kapelan moze by¢ bardzo uzyteczny, udzielajgc swojej rady na temat programow,
ktore nalezatoby poprowadzi¢ i procedur jakie nalezy przy tym zachowac. Kapelan bedzie
wiedziat, czy dyskutowany program nie bedzie kolidowat z innymi programami prowadzonymi
juz przez inne grupy katolickie. Kapelan moze réwniez pomoéc w zorganizowaniu specjalnych
spotkan powotaniowych. W zakres tych sugestii moze wchodzi¢ kontakt z proboszczem
parafii, w ktérej ma sie odby¢ dane spotkanie, oraz dostarczenie mu odpowiednich informac;ji
potrzebnych do ogtoszenia tego wydarzenia w parafii. Dzien oraz godzina spotkania powinny
by¢ ustalone zanim komitet rozpocznie planowanie przebiegu wydarzenia.

DUCHOWA OBECNOSC - Obecno$é kapelana w celu poprowadzenia modlitwy w cza-
sie nabozenstw zatobnych jest bardzo wazna. Jego obecnos¢ stanowi duchowe wsparcie dla
cierpigcej rodziny, oraz dobry przyktad dla pozostatych cztonkéw Rady. Kapelan moze réwniez
zacheci¢ do podtrzymania tradycji corocznej Mszy Swietej za zmartych cztonkéw Rady, ofi-
arowac kielich dla ksiedza misjonarza, oraz pomoéc w zorganizowaniu roznych przyjec, itp.

KOLUMNA KAPELANA - Innym $srodkiem, przez ktory kapelan moze przekazywac infor-
macje dotyczace doktryny katolickiej i liturgii jest tzw. ,Kolumna Kapelana”, znajdujgca sie w
biuletynie rady. Wiemy ze nie wszyscy cztonkowie uczestniczg w spotkaniach Rady, dlatego tez
kapelan moze dostarczac¢ im informaciji przez te wtasnie kolumne. Kazdego miesigca kapelan
powinien odpowiednio wczesnie skontaktowac sie z redaktorem biuletynu, aby dowiedzie¢ sie
do kiedy ma dostarczy¢ tekst, oraz ile stbw powinien on zawiera¢. W ten sposéb cztonkowie,
ktdrzy sg nieobecni w czasie spotkan Rady, bedg mogli korzysta¢ z nauczania kapelana.

PRACA WE WSPOLNOCIE
Sugestie: Niektore tematy powinny by¢ poruszane w obecnosci kapelana. Kazda Rada
powinna mie¢ swojego kapelana, gdyz przynosi to pozytywne owoce w pracy catej Rady i dla
poszczegolnych cztonkow. Daje to takze kapelanowi mozliwos¢ pracy posrod swoich parafian,
mobilizuje i pomaga w zrozumieniu naszej wiary.
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PRACA KOMITETU - Poprzez operacje roznych komitetow, w kooperacji z kapelanem
danej Rady, polepszy sie komunikacja w catej Radzie. Przyktadem takiej kooperacji kapelana
moze by¢ pomoc w prowadzeniu i organizacji roznego rodzaju spotkan jakie majg miejsce.
Okres Wielkiego Postu daje mozliwos¢ na tego rodzaju spotkania, ktére moga odbywac sie w
kazda z niedzieli Wielkiego Postu. Program takiego spotkania moze zawiera¢ przygotowane
przemowienia na dany, wybrany wczesniej temat przez prowadzgcego takie spotkanie lub tez
wybranego cztonka sposrod lokalnej wspolnoty, zakoriczone pytaniami lub tez wolng dyskusja.
Bardzo praktyczng rzeczg jest zapisywanie przez obecnych pytan na kartce, ktdre pdzniej
bedg kompletowane i czytane, poniewaz niektdére osoby nie czujg sie zbyt pewnie aby zadaé
pytanie publicznie, a taki sposob daje mozliwos¢ na udziat kazdej osoby w spotkaniu.
Rozwigzanie to daje takze mozliwo$s¢ prowadzgcemu wczesniejszego przeczytania
zadawanych pytan i eliminowanie takich, ktére sie dublujg. Tematami takich dyskusji powinny
by¢: nauka, powotanie, zycie rodziny, oraz ré6znego rodzaju tematy zwigzane z nasza wiarg i
zyciem.

Raz na jaki$ czas wspdlnota moze zorganizowac tak zwany Wieczor Duchowienstwa, na
ktory bedg zaproszeni kaptani ze wszystkich Rad. Takie spotkania miatyby na celu rozmowe i
kooperacje wspolnoty z przedstawicielami kosciota. Kapelan bytby bardzo pomocny w takim
projekcie. To on powinien by¢ odpowiedzialny za przygotowanie zaproszen, za ich podpisanie
oraz rozestanie do poszczegolnych ksiezy. Kapelan moze takze wybrac czas i miejsce takiego
spotkania.

KONTROWERSYJNE PYTANIA - Podczas naszych spotkan moga powstaé¢ réznego
rodzaju kontrowersyjne pytania dotyczace katolikdw, Kosciota i naszej wiary. W takiej sytuaciji,
zanim jakakolwiek publiczna akcja zostanie podijeta, funkcjonariusze danej Rady powinni
przedyskutowa¢ dany problem z kapelanem. Daje to mozliwos¢ na zbadanie i zrozumienie
danej sprawy zanim jakakolwiek decyzja zostanie podjeta przez organizacije.

DOBRY PRZYKLAD - Jednym z podstawowych wktaddéw jaki Rada wnosi w zycie ludzi
jest religijna postawa jego cztonkdéw w prywatnym i zawodowym zyciu. Dlatego wtasnie funkc-
ja kapelana odgrywa tak znaczacg role. Kapelan moze wyjasnia¢ wszystkim cztonkom orga-
nizacji jak w praktyce powinnien wyglada¢ przyktad ich religijnego zycia oraz pomagac¢ im w
zrozumieniu nauczania Kosciofa Katolickiego.

WARUNKI PRZYNALEZNOSCI DO ZAKONU RYCERZY KOLUMBA

Kwalifikacje do tego aby zostac cztonkiem Rycerzy Kolumba zostaty blizej podane w art.
101 Praw Zakonu. Kwalifikacje sg nastepujgce: Tylko praktykujgcy Katolicy przestrzegajacy
przykazania Koscielne majg prawo przynaleze¢ do Rycerzy Kolumba. Zainteresowany
przytaczeniem sie do Rycerzy nie moze mie¢ mniej niz 18 lat. Oprocz tego nie ma zadnych
innych wymagan. Nie jest wazne wyksztatcenie, wykonywany zawdd, pochodzenie, kolor
skory, narodowos¢, ani finansowy status.

PRAKTYKUJACY KATOLIK - Wskazowki wymienione w tym paragrafie zostaty podane,
aby mozna byto okreslic kto spetnia warunki praktykujgcego katolika. Zostaty one réwniez
umieszczone w ,,Przewodniku Wielkiego Rycerza” (nr 915):

e Praktykujgcy katolik, ktéry zyje w zgodzie z nauczaniem Ko$ciota to taki, ktory stara
sie prowadzi¢ swoje zycie wedtug Nauki Chrystusa oraz Kosciota, a takze stara sie zy¢
zgodnie z przykazaniami Bozymi i Koscielnymi.

¢ Praktykujgcy katolik stara sie posigé¢ wiekszg wiedze o nauczaniu Chrystusa oraz
Kosciota, respektowac i broni¢ autorytetu Kosciota, aby moéc uczyc¢ innych oraz uswie-
cac ich swojg postawa.
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¢ Praktykujacy katolik wspomaga Kosciét materialnie oraz moralnie. Ponadto wspiera
on prace Kosciofa na kazdym szczeblu, poprzez promowanie programu ustalonego w
parafiach i diecezji. Wreszcie angazuje sie w misyjng dziatalnos¢ Kosciota poprzez
popieranie wartosci rodziny, walke z wyzyskiem stabszych, gtodem, aborcjg, rozwo-
dem, pornografig i ztem jakie spotykamy w dzisiejszym Swiecie.

e Jezeli katolik zawrze zwigzek matzenski poza Kosciotem, co jest przeciwko prawu
Koscielnemu, przestaje on by¢ w petni praktykujgcym katolikiem i rownoczesnie nie
moze on by¢ cztonkiem Rycerzy Kolumba. Podobnie i osoba, ktéra zyjagc w waznym
zwigzku matzenskim, zdecyduje sie na rozwdd cywilny i ponownie zawiera zwigzek
matzenski poza Kosciotem, przestaje by¢ cztonkiem Rycerzy Kolumba. Jezeli natomi-
ast poprzednie jego matzenstwo zostato prawnie uniewaznione przez Kosciodt i tym
samym ostatni zwigzek jest uznany jako wazny przez Kosciot, dana osoba moze by¢
jeszcze raz przyjeta do Zakonu.

e Katolik, ktory jest cztonkiem tajnej, zabronionej przez Kosciot organizacji, nie moze
by¢ réwnoczesnie cztonkiem Rycerzy Kolumba.

INNE WATPLIWOSCI - Jezeli cztonek naszej organizacji zyje w zwiazku matzenskim,
powinien on by¢ wierny temu zobowigzaniu i by¢é oddanym mezem i ojcem. Zonaty czy
niezonaty Rycerz powinien zawsze by¢ przyktadnym katolikiem, cztowiekiem i patriota.

OKRESLENIE KWALIFIKACJI - Zanim dany kandytat zostanie zaprezentowany na
nowego czitonka, jego sposnor (osoba, ktdéra go wprowadza i prezentuje) musi wczesniej
upewnic sig, ze 6w kandydat spetnia wszystkie warunki wymagane do tego, aby méc zostaé
cztonkiem Rycerzy Kolumba. Nastepnie Komitet ds. Przyje¢ decyduje, czy kandydat zostanie
przyjety czy tez nie. Taki system obowigzuje w Zakonie od dtuzszego juz czasu. Jezeli jest wat-
pliwo$¢ w procesie przyjmowania nowego kandydata, co do jego praktyk religijnych, sponsor
lub komitet ds. przyjeé, powinien skonsultowac sie z kapelanem lub tez proboszczem danego
kandydata.

ZYCIORYS KSIEDZA MICHAELA J. MCGIVNEY

»,Kapelan poszczegdlnej Rady moze by¢ w kazdym momencie swojej postugi wezwany
do przedstawienia swojej opinii 0 innym kapfanie, ktory wykazuje swe zainteresowanie wstgpi-
enia do Zakonu Rycerzy Kolumba” - Ks. Michael McGivney, zatozyciel Rycerzy Kolumba.
Wszyscy kapelani sg zobowiazani do dalszego ,,wprowadzania” tego kaptana w szeregi naszej
organizacji. Ten artykut moze by¢ pomocny dla kazdego kapelana, zarowno w przygotowaniu
programow Rady, lub jako wglgd w historie naszej organizacji. Artykut ten ukazuje rowniez relac-
je pomiedzy zatozycielem Organizacji a sSwieckimi cztonkami Zakonu Rycerzy Kolumba, oraz
kaptanami ktorych zadaniem jest prowadzenie wszystkich cztonkow naszej organizacji.

W potowie sierpnia 1890 r. odbyt sie jeden z najwiekszych pogrzebéw w historii
Waterbury, miasta w stanie Connecticut. Ttumy zebraty sie, aby optakiwa¢ smier¢ 38 letniego
Ks. Michaela J. McGivney, zatozyciela Zakonu Rycerzy Kolumba.

Na pogrzeb przybyto okoto 57 reprezentacji Rad Rycerzy Kolumba, ktére powstaty w
pierwszych osmiu latach dziatalnosci organizacji. Przybyt réwniez biskup diecezji Hartford,
ponad 70 ksiezy, przedstawicieli roznych urzeddw i organizacji w stanie Connecticut wzieto
udziat w nabozenstwie pogrzebowym. Jak odnotowano pdzniej, kazdy pojazd w promieniu
kilkunastu kilometréw zostat wykorzystany w kondukcie pogrzebowym.

Ttumy ludzi, ktére wziety udziat w pogrzebie ksiedza McGivney odzwierciedlaty mitoS$¢ i
respekt dla tego zacnego kaptana, ktéry nie stronit od trudnej, pasterskiej pracy w owczarni
Chrystusa. Obecnosc¢ tych ludzi na pogrzebie wskazuje rowniez na ich gtebokie przekonanie,
jakie ludnos¢, gtéwnie emigracyjna, znalazta w Zakonie Rycerzy Kolumba. Zakon nigdy nie
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zaprzestat swojej dziatalnosci czy tez przyj-
mowania nowych cztonkéw. Dzisiaj Rycerze
Kolumba sg najwiekszg katolickg organizacjg
zrzeszajacg mezczyzn na catym Swiecie.
Liczba Rycerzy przekracza 1,8 miliona w
Stanach Zjednoczonych, Kanadzie,
Filipinach, Meksyku i kilku panstwach
Centralnej Ameryki oraz panstw lezgcych na
Karaibach.

Zakon Rycerzy Kolumba chcgc podkresli¢
swojg setng rocznice powstania, przenidst w
roku 1982 szczatki swojego zatozyciela, ks.
McGivney, z Waterbury do Kosciota
Najswietszej Maryi Panny w New Haven,
gdzie organizacja zostata zatozona. Tam
wtadnie, az po dzien dzisiejszy, jest spra-
wowana Najswietsza Ofiara w intencjach
wszystkich cztonkéw Zakon i ich rodzin, jak
réwniez w intencji ks. Michaela McGivney.

Ksigdz Michael McGivney urodzit sie w
miasteczku Waterbury 12 sierpnia 1852 r.
Jego rodzice, Patryk i Mary (Lynch) McGivney,
przybyli na nowy kontynent w XIX w. wraz z
irlandzkg wielkg emigracjg. Jego ojciec,
Patryk, pracowat jako odlewniczy w fabryce
mosigdzu w warunkach szkodliwych dla
zdrowia. Matka Mary urodzita 13 dzieci, szes-
cioro zmarto wkrétce po porodzie. Pierwsze
dziecko, Michael, wraz z czwdrka siostr i
dwodjka braci, wczesnie poznali co to smutek,
oraz ciezka, nekajgca bieda. Michael poznat takze moc mitosci, wiary i mestwa, ktére byty
okazywane w rodzinnym gronie.

Zyciorys Ksiedza McGivney

Mtody Michael uczeszczat do szkoty, ktéra znajdowata sie w robotniczej dzielnicy miastecz-
ka Waterbury. Byt dobrym i pilnym uczniem. Dyrektor szkoty podkreslat ,,jego biegtosc¢ i pilnosc
w zdobywaniu wiedzy”. Tuz po Wojnie Secesyjnej, kiedy przemyst metalowy w stanie
Connecticut cieszyt sie wielkg popularnoscia, Michael zrezygnowat z nauki i rozpoczat prace.
Miat wéwczas 13 lat. Jego praca w fabryce tyzek dostarczata kilka groszy do domowego
budzetu, co pomagato rodzinie McGivney przetrwaé trudne czasy.

Kiedy Michael ukonczyt szesnasty rok zycia w roku 1868, porzucit prace. Odczut wowczas
gtos powotania do stanu kaptarniskiego. W tym wiasnie czasie, wraz ze swoim proboszczem z
Waterbury, udat sie do Quebec w Kanadzie. Tam rozpoczat nauke w liceum Sw. Jacka (St.
Hyacinthe College). Uczyt sie bardzo pilnie, wkiadat wiele wysitku w te dziedziny nauki, ktére
pomogtyby mu w dostaniu sie do wyzszego seminarium.

Michael spedzit dwa lata studiujgc w Seminarium Matki Bozej Anielskiej, ktore byto filig
Uniwerytetu Niagarskiego w Niagara Falls w stanie Nowy Jork. Nastepnie miody student
przeniost sie do Montrealu w Kanadzie, aby studiowa¢ w Seminarium Matki Bozej (St. Mary's
College), ktore byto prowadzone przez Jezuitéw. Tam wtasnie dowiedziat sie o Smierci swojego
ojca, ktory zmart w 1873 r.

Przejety sytuacjg rodzinng i bez srodkow finansowych Michael powrdcit na pogrzeb ojca
do Waterbury, gdzie juz pozostat. Po pewnym czasie, na prosbe biskupa diecezji Hartford,
Michael wstgpit do Seminarium Matki Bozej (St. Mary's Seminary) w Baltimore. Po czterech
latach studiow i kaptanskiej formaciji przyjat Swiecenia kaptarniskie w dniu 22 grudnia 1877 r., w
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zabytkowej katedrze pod wezwaniem Whniebowziecia Matki Bozej w Baltimore, z rgk arcy-
biskupa (p6zniej kardynata) James’a Gibbons. Kilka dni pdzniej, w obecnosci swojej matki,
odprawit Msze prymicyjng w Waterbury.

Ks. McGivney rozpoczat postuge kaptariskga w Boze Narodzenie w roku 1877 jako wikar-
iusz w parafii NMP w New Haven, ktora byta pierwszg powstatg parafig w tym miescie.
Poniewaz stary koscidt sptonat, postanowiono wybudowac¢ nowy kamienny kosciot, ale juz w
lepiej sytuowanej dzielnicy miasteczka New Haven. Miat on powsta¢ na ulicy Hillhouse Street.
Wielu sprzeciwiato sie budowie nowej swiatyni wtasnie w tej dzielnicy, nawet New York Times
napisat w roku 1879: ,Jak jedna z arystokratycznych ulic zostata znieksztatcona przez rzym-
sko-katolicki gmach”. Poczgtki pracy duszpaterskiej nowo wyswieconego ksiedza McGivney
byty naznaczone trudnosciami, wieloma napieciami i zmaganiami z irlandzka klasg robotnicza,
ktorej przyszto mu stuzyc.

Jednym z zadan ks. Michaela byta opieka duszpasterska nad wiezniami pobliskiego
wiezienia. W tym czasie mtody kaptan spotkat sie tam z 21 letnim James’em (Chip) Smith, ktéry
byt oskarzony o zastrzelenie policjanta. Sprawa ta byta dosy¢ gtosna w tamtych czasach (rok
1881). Mtody James Smith, z pochodzenia Irlandczyk, zostat skazany na kare sSmierci przez
powieszenie. Ks. Michael odzwiedzat go codziennie. Po odprawieniu Mszy Swietej w dniu
egzekucji Jamesa, McGivney odczuwat wielkie zmartwienie. Skazaniec powiedziat do niego
takie stowa: ,Ojcze, twoje wizyty duszpasterskie sprawity, ze jestem gotéw aby spotkac sie ze
Smiercig bez zadnego drzenia. Nie martw sie o0 mnie, chociaz wiem, ze nie moge sie teraz zata-
mac”.

Ks. McGivney poswiecat wiele czasu mtodym ludziom. To wtasnie ich uczyt katechizmu i
zaktadat stowarzyszenia do walki z alkoholizmem. W 1881 wraz z kilkoma parafianinami zaczat
rozwazac idee stworzenia bratniego towarzystwa, ktére wspieratoby finansowo Kosciét. Byt to
dobry czas na podijecie takich wtasnie staran, bowiem wiele parafialnych klubow i sto-
warzyszen zaczynato swojg agitacje wsrdd parafian, co przeradzato sie w owocujgcg dziatal-
nos¢. Mtody kaptan z parafi NMP w New Haven czut, ze musi istnie¢ jaka$ droga, aby wzmoc-
ni¢ religijno$¢ wsrdd ludu, a przy okazji dostarczy¢ finansowej pomocy dla najbardziej potrze-
bujacych, gtéwnie dla rodzin zdziesigtkowanych przez choroby, albo smier¢ zywiciela rodziny.

Ks. McGivney przedyskutowat ten pomyst z biskupem diecezji Hartford, Lawrence’em
McMahon, i otrzymat jego akceptacje. Wkrétce po spotkaniu z biskupem, wyjechat do
Bostonu, aby tam rozmawia¢ z przedstawicielami Massachusetts Catholic Order of Foresters
(organizacja katolicka pomagajgca ubogim, takze dziatajaca jako katolicka firma ubez-
pieczeniowa dla pracujgcych). Nastepnie udat sie do Brooklynu, by tam skonsultowa¢ sie z
Catholic Benevolent Legion (katolicka oraganizacja, ktéra rowniez zaktadata ubezpieczenia na
zycie dla robotnikéw). Ks. Michael spotkat sie réwniez z ksiezmi ze swojej diecezji, aby od nich
zaczerpng¢ rady. Kiedykolwiek mogt, zawsze szukat sposobnosci by zdoby¢ jak najwiecej
informaciji, aby stworzy¢ organizacje, ktéra mogtaby nies¢ pomoc dla potrzebujacych,
zwfaszcza dla rodzin robotniczych.

Ludzie, ktorzy znali ks. McGivney w tych czasach byli pod wrazeniem jego oddania sie
sprawie i jego wysitkowi, ktéry wktadat w to przedsiewziecie. Ks. Gordian Daley wspominat
pozniej: ,Widziatem go tylko raz, ale wcigz pamietam tg wybladtg twarz, tak jakbym widziat jg
wczoraj. To byfa ‘twarz kaptana’, i to wiasciwie wyjasnia wszystko. Byta to twarz spokojna. Nie
byto na niej zadnego przykrego, czy tez surowego wygladu. Odzwierciedlata energicznos¢ tego
cztowieka”.

William Gary, jeden z przedstawicieli oraganizacji, stwierdzit ze podczas pierwszego
spotkania organizacji w roku 1882, ,McGivney byt oklaskiwany przez 24 mezczyzn, ktérych
serca byly petne radosci i dziekczynienia. Ludzie ci podkreslili, ze bez optymistycznej postawy
ks. McGivney, jego wiary w zwyciestwo, oraz jego rad, organizacja nigdy by nie powstata”.

Ks. McGivney zasugerowat nazwe ,,Synowie Kolumba”. Nazwa ta miata pomdc wzmoc-
nieniu sig katolicyzmu oraz patriotyzmu poprzez wiare w Boga oraz wyrazng wizje odkrywcy
Nowego Swiata. Stowo ,synowie” wkrotce zostato zastgpione stowem ,rycerze” poniewaz
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czotowi przedstawiciele, ktorzy byli weteranami irlandzkiej wojny domowej, czuli ze zmiana ta
bedzie mogta wspiera¢ wytaniajacy sie katolicka wolnos$c.

Wkrétce 29 marca 1882 r. wtadze stanu Connecticut formalnie zalegalizowaty dziatalno$¢
Zakonu Rycerzy Kolumba. Gtéwne hasta tej oraganizacji w roku 1882 brzmiaty: ,,Jednos¢ i
Mitosierdzie”. ,Braterstwo i Patriotyzm” zostaty dodane w pdozniejszym czasie. Kazda z tych
idei odgrywata ogromng role podczas poczatkowych ceremonii. Historyk Christopher J.
Kauffman stwierdzit, ze ,Rycerzom zawsze towarzyszyta duma amerykanskiej obietnicy wol-
nosci, rownosci i szansy rozwoju dla kazdego cztowieka”.

W kwietniu 1882 r. Ks. McGivney, uzyskujac poparcie Biskupa McMahon, wystosowat
pismo do wszystkich kaptanow w diecezji, w ktérym odradzat katolikom wstepowania do
jakichkolwiek tajnych organizacji, a jednoczesnie promowat Zakon Rycerzy Kolumba, ktéra
mogtaby im przynies¢ pozytek w czasach, kiedy choroby i Smier¢ dziesigtkowaty spoteczenst-
wo. Ks. McGivney apelowat do proboszczow, aby z wytezonymi sitami formowali nowe Rady w
swoich parafiach. W maju 1882 sam ustanowit pierwszych funkcjonariuszy Rady San Salvador,
Rady nr 1, w New Haven.

W maju 1883 r. powotano do istnienia nastepng rade, Rade nr 2 w Meriden w stanie
Connecticut. Sam biskup McMahon zainspirowany dziatalno$cig organizaciji, przytaczyt sie, w
roku 1885, do grona Rycerzy Rady nr 11, zostajgc jednoczesnie jej kapelanem. Pod koniec
1885 r. byto juz 31 rad w samym stanie Connecticut.

Niepowtarzalne oddanie sie sprawie przez ks. McGivney byto widoczne w jego
podrézach, jakie odbywat do réznych czesci stanu Connecticut, oraz w korespondencji z
wieloma osobami z ktérej niewielka czes¢ zachowata sie po dzien dzisiejszy. Pomimo tej
dodatkowej pracy jakg wzigt na swoje barki, ks. Michael nadal oddawat sie energicznej
postudze duszpasterskiej w parafii Najswietszej Maryi Panny.

W listopadzie 1884 r. McGivney zostat mianowany proboszczem parafii $w. Tomasza w
Thomastown, w stanie Connecticut. Byto to miasteczko przemystowe, oddalone o okoto 16 km
od jego rodzinnej miejscowosci. W upamietniajacej rezolucji ozdonbnie nadrukowanej na
rysunku przedstawiajgcym kielich i hostie, jego parafianie z New Haven oswiadczyli, ze uprze-
jmos¢, zyczliwose i czystos¢ zycia ks. McGivney, ktdre okazywat mimo przeciwnosci i trudow
zaskarbity mu mitos¢ i zaufanie parafian kosciota NMP, ktére zawsze bedg mu towarzyszy¢ w
jego pracy duszpasterkiej.

W ciggu szesciu lat w parafii Sw. Tomasza, ks. McGivney zmagat sie z jej zadtuzeniem,
ale pomimo tych trudow byt w stanie wzbudzi¢ wsréd swoich parafian kult nabozenstw oraz
wyczuli¢ ich na pomoc dla tych najbardziej potrzebujgcych, tak jak uczynit to w New Haven.
Dalej kontynuowat postuge gtownego kapelana organizacji, pomagajgc jednoczesnie w
tworzeniu nowej Rady w Rhode Island. Pézniej w latach 1901-1939 jego mtodsi bracia, prataci
Patrick oraz John J. McGivney, stuzyli organizacji jako jej kapelani.

Ks. McGivney, ktory byt wattego zdrowia, zachorowat na zapalenie ptuc w styczniu 1890
r. Choroba trwata dtugo. R6zne metody leczenia zostaly zastosowane, mimo to stan chorego
ciggle sie pogarszat. Mfody kaptan stracit swoje fizyczne sity w momencie kiedy organizacja,
ktorg zatozyt, cieszyta sie najwiekszg swojg popularnoscia.

Ks. Michael McGivney zmart 14 sierpnia 1890 r. w wieku 38 lat.

W ciggu 13 lat kaptanstwa, swietos¢ ks. McGivney oraz jego wspoétczucie i oddanie dla
ludzi ktorym stuzyt, zaowocowato w niepowtarzalng mitos¢ ku jego osobie. Jego chrzesci-
janskie natchnienie, zdolnosci przewodniczenia i zarzgdzania przyniosty mu uznanie wielu,
ktérzy znali go jako zatozyciela Zakonu Rycerzy Kolumba. Ponadto umocnity wiare wielu kato-
likow, zaoferowaty im mozliwosc¢ lepszej stabilnosci finansowej w Swiecie wrogim cztowiekowi,
a takze wzmocnity ich ludzkg godnos¢.

Organizacja Rycerzy Kolumba zaczynata swojg dziatalno$¢ w podziemiach kosciota
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najprezniej dziatajacych korporacji ubezpieczeniowych. Cztery miedzynarodowe oddziaty sym-
bolizujg dzisiaj szczegdlne oddanie sie tej organizacji na rzecz dobroczynnosci, budowania
jednosci, braterstwa i szerzenia patriotyzmu. Czternascie tysiecy lokalnych rad jest rozpros-
zona w 13 panstwach.

W roku 2010 ponad 1,8 miliona Rycerzy zebrato 154 milionéw dolaréw poswiecajac
okoto 70 milionéw godzin pracy jako wolontariusze.

W odnowionym kosciele pod wezwaniem NMP w New Haven znajduje sie dzisiaj gran-
itowy sarkofag, w ktérym spoczywajg doczesne szczatki ks. Michaela McGivney. Do miejsca
tego, w ktérym powstat Zakon, od wielu juz lat przybywajg setki pielgrzymow, gtéwnie Rycerzy
Kolumba, aby uczci¢ tego wspaniatego cztowieka, ktéry swoje zycie podwiecit stuzbie Bogu i
ludziom.

W roku, w ktérym zmart ks. McGivney, odprawiono Msze Swietg w intencji wszystkich
zmartych cztonkow oraganizacji. W czasie tej Mszy tak powiedziano o ks. McGivney:
»@orliwos¢ rozpalata jego serce gdy chodzito o ludzki dobrobyt, a cata dobro¢ jego kaptanskie;
duszy uwidaczniata sie w nieustajgcych wysitkach na rzecz ludzkiego dobra ... O Ksieze
zatozycielu, ten jeden jedyny akt, ktory uczynites, zaktadajgc Zakon Rycerzy Kolumba, z
pewnoscig przyniesie ci rados¢ wieczng”.

Sprawa kanonizacji ks. McGivney zostata przedstawiona i zaakceptowana przez
Kongregacje Spraw Kanonizacyjnych 15 marca 2008 r.
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Gdy skonczy sie biezacy rok braterski,
prosimy przekazaé niniejszg ksiege
Waszemu Nastepcy.
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